Boletim de Servigo Eletronico UFRJ (BUFRJ)
em 26/07/2024

UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO DE JANEIRO

Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas
Dire¢ao da Faculdade de Educagao

u F RJ Gabinete da Dire¢do

EDITAL N° 590, DE 25 DE JULHO DE 2024
Processo n° 23079.209440/2024-06

EDITAL DE SELECAO AO CURSO DE DOUTORADO N° 590

DE 25 DE JULHO DE 2024

TURMA DE 2025

O Coordenador do Programa de Pos-Graduacdo em Educacdo da Faculdade de Educacdo da
Universidade Federal do Rio de Janeiro, nos termos das Resolugdes 01/2006 e 02/2006 do
CEPG/UFRIJ e da Instrugdo Normativa CEPG/UFRJ N° 41, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022 e, de acordo
com o Regulamento do Programa, torna publico que estardo abertas de 01 de agosto a 01 de setembro
de 2024, as inscri¢des para o processo seletivo ao curso de Doutorado em Educacgdo, turma de 2025,
que sera conduzido pela Comissao de Selecao conforme as normas que se seguem.

DAS INSCRICOES

Todas as inscrigdes serdo feitas pelo link: https:/forms.gle/SWQNEUWUQfITPQQ9

1. Nele, os/as candidatos/as deverdo preencher uma ficha online de inscricdo com os seguintes
dados/documentos:

a) Indicacdo de uma linha de pesquisa e uma opcao de orientador/a;

b) Dados pessoais;

¢) Opcao de vaga: Ampla concorréncia(AC) ou Cotas de Acao Afirmativa (CAA);

d) Projeto de tese com até 20 paginas (anexar);

e) Curriculo Lattes em formato PDF (sera aceito apenas o curriculo anexado em pdf);

f) Copia em PDF da principal publicagdo cientifica (anexar um artigo, um livro, um capitulo de
livro ou um trabalho completo publicado em anais de evento. Todos os anexos devem conter
as comprovacdes relativas a publicacdo. No caso de congressos, o certificado de participacao
€ a capa com o sumario dos anais (ou print da publicacdo na internet) devem ser inseridos);

g) Certidao de nascimento de filhos/as até 5 anos, no caso de estudantes que foram maes nos
ultimos 5 anos (anexar)

h) Comprovante de residéncia (exclusivamente para candidatos/as que residam a mais de 250Km
de distancia do Rio de Janeiro e solicitem no formuldrio a realizagao da argui¢cao em formato
remoto na segunda e na terceira etapa do processo seletivo, caso aprovados/as na primeira


https://forms.gle/9WQNEUWUQfJTPQQf9

etapa do processo seletivo mencionado): conta de consumo no nome do/da candidato/a ou,
caso ndo possua, declaragdo segundo o modelo disponivel no Anexo IV deste edital.

1) Termo de concordancia com o Edital;

J ) Preenchimento do questionario sobre o perfil do candidato (opcional). Disponivel no link:
https://forms.gle/TbHDgZXSmHozFJWn§

1.1. Na pagina do PPGE UFRJ (https://ppge.educacao.ufrj.br/ppge.html) consta a descri¢dao de cada
uma das Linhas de Pesquisa, com suas respectivas temdticas e orientadores/as. O anexo I deste
edital registra os nomes dos/as professores/as com disponibilidade de orientacdo e nimero de
vagas ofertadas para o doutorado turma 2025.

1.2. Nao haverd inscri¢do sob outras formas.

2 . Os/As candidatos/as aprovados/as e classificados/as apresentardo, no momento da matricula,
original e copia dos documentos abaixo relacionados para serem autenticados na secretaria do
PPGE. Caso nao apresentem esses documentos, serdo automaticamente impedidos/as de realizar a
matricula e excluidos do processo seletivo.

Relacao de documentos a serem apresentados no ato da matricula:

a) Copia dos diplomas de graduagdao e de mestrado, devidamente registrados, ou revalidados na
forma da lei. O Programa podera aceitar matricula de candidatos(as) que ainda ndo tenham
recebido seus diplomas de mestrado, desde que apresentem certificados de conclusdo de curso de
mestrado devidamente validados por suas instituicdes de origem. Caso aprovados(as) e
classificados(as), os(as) candidatos(as), que estejam nesta situagdo, deverdo apresentar seus
diplomas de mestrado até¢ a data da defesa de projeto de doutorado, sob pena de ficarem
impedidos de defender seus projetos e, consequentemente, de perderem as vagas;

b) Copia do documento de identidade em que conste o local de nascimento do/a candidato/a (01
via);

c¢) Duas fotos 3x4 recentes com fundo branco;

d )Cépia do CPF ou comprovante de situagdo cadastral, disponivel em

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp (01
via);

e) Copia do passaporte para candidatos/as estrangeiros/as (01 via).

3. Nao serdo homologadas inscri¢des com o preenchimento incompleto da ficha de inscri¢do online.

3.1. A inscricdo de candidatos/as estrangeiros/as, nao lusofonos/as, ficard condicionada a
comprovacdo de proficiéncia em lingua portuguesa atestada por instituicdo reconhecida pela
representacao do governo brasileiro no exterior ou por institui¢des de ensino credenciadas pelo
Ministério da Educacao (MEC).

3.2. Os/As candidatos/as estrangeiros/as poderdo inscrever-se para programas PEC- PG (Programa
Estudante Convénio Pos-Graduagdo), Ministério das Relagdes Exteriores e/ou OEA
(Organizacao dos Estados Americanos), respeitando as normas e prazos das referidas agéncias.

1. No caso dos candidatos/as as vagas do PEC-PG, eles/as deverdo também enviar por e-
mail (seledoutorado.ppgeufrj@gmail.com) os seguintes documentos:

a) Histdrico escolar com as disciplinas cursadas no mestrado;

b) Copia do diploma de mestrado;
c¢) Copia em PDF da dissertagao de mestrado;

d) Projeto de pesquisa que pretende desenvolver, contendo os seguintes itens: introdugao,
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justificativa, objetivos, referencial tedrico e metodologico, cronograma dos 48 meses do
doutorado, referéncias bibliograficas (ver Anexo II);

e) Carta justificando a escolha do PPGE-UFRYJ, a linha que intenta ingressar e o/a orientador/a
(o projeto deve se articular a uma das linhas e deve também ter aproximagdes com 0s
projetos de pesquisa desenvolvidos pelo/a professor/a indicado/a como orientador/a);

f )Copia em PDF do curriculo registrado na Plataforma Lattes disponivel em:
http://lattes.cnpq.br/;

g) Copia em PDF de uma publicacao cientifica que considere relevante (artigo, livro, capitulo
de livro ou trabalho completo publicado em anais de evento. Todos os anexos devem conter
as comprovacdes relativas a publicacdo. No caso de congressos, o certificado de
participagdo e a capa com o sumario dos anais (ou print da publicagdo na internet) devem
ser inseridos).

4. Os candidatos deverdo portar o documento de identidade em todas as etapas do processo seletivo.

DAS VAGAS

5.0 numero de vagas oferecidas pelo PPGE para o ano de 2025 no curso de doutorado ¢ de 41
(quarenta e uma) vagas, distribuidas:

a) (22 vagas) para Ampla Concorréncia (AC), distribuidas por Orientador/a conforme vagas
especificadas no anexo I;

b ) (13 vagas) para Cotas de Acgdes Afirmativas (CAA) reservadas para candidatas/os
autodeclaradas/os pretas/os, pardas/os e indigenas;

¢) (3 vagas) para Cotas de A¢des Afirmativas (CAA) para pessoas com deficiéncia

d) (3 vagas) para Cotas de Ag¢des Afirmativas (CAA) para pessoas travestis, transexuais e
quilombolas;

e) para cada um dos orientadores que oferecem vagas no presente Edital, sera formada uma lista de
classificagdo, incluindo os candidatos inscritos para as respectivas vagas de AC e de CAA e que
tenham sido aprovados no processo seletivo, ordenados em ordem decrescente de acordo com a
meédia final;

f) para cada um dos orientadores que oferecerem vagas, a classificacdo dos candidatos sera feita de
acordo com as respectivas listas de classificacdo mencionadas no item “e” acima, em dois
momentos, a saber: (i) todos os candidatos concorrerdo as vagas de AC oferecidas pelo
orientador para o qual se inscreveram; (ii) concorrerdo as vagas de CAA oferecidas pelo
orientador apenas os candidatos que tenham optado por essa modalidade no ato da inscri¢do no
processo seletivo e que ndo tenham sido contemplados com vagas de AC.

g) No caso de dois ou mais candidatos de diferentes categorias de A¢des Afirmativas disputarem
uma Unica vaga para um unico orientador, acompanhando a obrigatoriedade instituida pela
INSTRUCAO NORMATIVA CEPG/UFRJ N° 41, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022 e de modo a
contemplar os grupos de A¢des Afirmativas com menor nimero de vagas, a prioridade respeitara
a seguinte ordem de distribuicdo: 1) CAA para pessoas com deficiéncia; 2) CAA para pessoas
travestis, transexuais e quilombolas e 3) CAA reservadas para candidatas/os autodeclaradas/os
pretas/os, pardas/os e indigenas.

5.1. No caso de orientadores com vagas CAA ou vagas de AC e CAA, todos os candidatos podem
se inscrever, sendo que as vagas CAA sdo prioritarias para candidatos optantes que compde 0s
perfis CAA previstos no Edital.

5.2.1 As vagas de CAA de um respectivo orientador poderdo ser redistribuidas para AC em
caso de inexisténcia, insuficiéncia ou nao aprovacao no processo seletivo do nimero
previsto de optantes de CAA.
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DAS ACOES AFIRMATIVAS

6. De acordo com a Resolugao CEPG n° 118, de 30 de setembro de 2022, estdo garantidos 20% (vinte
por cento) das vagas para candidatos/as autodeclarados/as pretos/as, pardos/as e indigenas e 5% para
pessoas com deficiéncia. Seguindo a Resolucdo CEPG n° 118, de 30 de setembro de 2022 e em acordo
com a Instrucdo Normativa CEPG/UFRJ N° 41, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022, o PPGE
estabeleceu os percentuais para cada categoria de cotistas conforme disposto na secdo “DAS VAGAS”
deste edital.

6.1. Os/As candidatas/os que optarem pelas vagas destinadas a politicas de agdes afirmativas
concorrerdo a estas fazendo sua autodeclaracdo em campo especifico do Formulario de Inscrigdo no
processo seletivo.

6.2. Os/As optantes de agdes afirmativas concorrerdo concomitantemente as vagas destinadas as agoes
afirmativas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no processo
seletivo.

6.3. Os/As optantes de agdes afirmativas classificados/as dentro do nimero de vagas oferecido para
ampla concorréncia nao serdo computados/as para efeito do preenchimento das vagas destinadas as
acgoes afirmativas.

6.4. Em caso de desisténcia de optantes aprovadas/os em vagas destinadas as agdes afirmativas, a vaga
ndo preenchida sera ocupada pelo/a optante do mesmo grupo, de acordo com a ordem de classificagdo.

6.5. Na hipotese de nao haver optantes aprovados/as em numero suficiente para ocupar as vagas
destinadas as acOes afirmativas, as vagas remanescentes serdo revertidas para outra categoria de agado
afirmativa. Caso nao haja, serdo direcionadas para a ampla concorréncia, sendo preenchidas pelos/as
demais candidatos/as aprovados/as, de acordo com a ordem de classificagdo.

6.6. Os/as optantes autodeclarados/as pretos/as e pardos/as serdo submetidos/as ao procedimento de
heteroidentificacdo de forma presencial, por uma comissdo especifica instituida pela UFRJ, de acordo
com o estabelecido pela Resolucdo Consuni n°® 24/2020 na forma da lei, para que ndo haja desvio da
finalidade da politica de a¢des afirmativas.

6.7. Os/As candidatos/as pretos/as e pardos/as que optarem por participar da Politica de Agdes
Afirmativas serdo definidos como candidatos/as optantes e terdo vagas reservadas dentro do percentual
disponivel e oferecido pelo PPGE, desde que aprovados/as em todas as etapas do processo seletivo e
considerados/as aptos pela Comissao de Heteroidentificagdo no caso de optantes negros/as.

6.8. No caso de optantes indigenas, a confirma¢do da autodeclaracdo se baseara na apresentagdo de
carta assinada por lideranca ou organizacdo indigena, indicando o vinculo a comunidade indigena a
qual o/a optante pertence, além de uma carta relatando sua trajetéria (formagdo escolar, outros cursos,
atuacdo junto a comunidade ou em movimentos, experiéncia profissional etc.), com mencdo a
comunidade especifica a qual estd identificado/a, devidamente registrada pela Fundagdo Nacional do
fndio ou érgdo equivalente.

6.9.Candidatos/as autodeclarados/as pessoas com deficiéncia ou com Transtorno do Espectro Autista
(TEA) deverdo enquadrar-se no Art. 2°. da Lei no. 13.146 de 6 de julho de 2015, nos Art. 3°. e 4°. do
Decreto 3.298 de 20 de dezembro de 1999, e/ou no Art. 1°. da Lei 12.764 de 27 de dezembro de 2012 e
na Lei 14.768/2023, assim como no enunciado AGU no. 45 de 14 de setembro de 2009. Tais
candidatos/as deverdo, obrigatoriamente, anexar, no momento da inscricdo laudo(s) médico(s)
assinado(s) por um/a especialista em TEA ou na area da deficiéncia da/do candidata/o. O laudo precisa
descrever a condicdo clinica da/do candidata/o, o grau ou nivel de deficiéncia ou do TEA, contendo a
referéncia ao codigo da Classificagao Internacional de Doengas (CID). Devem constar do laudo o nome
completo e o registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) do/da profissional emissor do laudo,
ambos de forma legivel. Devem constar, ainda, deste documento, a assinatura € o carimbo profissional
(igualmente legiveis) do(s)/da(s) médico(s)/as(s) que emitir(em) o(s) laudo(s). Os laudos deverdo ter
sido emitidos dentro dos ultimos 18 meses.

6.10. No caso dos/as candidatos/as autodeclarados/as pessoas com deficiéncia ou com Transtorno do
Espectro Autista (TEA), ¢ desejavel a apresentacdo de pareceres e/ou relatorios pedagogicos em papel



timbrado que comprovem a realizagdo de Atendimento Educacional Especializado ao longo da
escolarizagdo basica e/ou superior, explicitando o tipo e objetivos dos atendimentos ofertados as/aos
candidatos/as. Tais documentos devem ser emitidos por profissional especializado/a na area
educacional, em servigos de educagdo especial ou instituicao de ensino credenciados em 6rgaos oficiais
competentes (municipais, estaduais e/ou federais).

6.11. Candidatos(as) surdos e surdas deverdo apresentar os mesmos documentos do item 6 .9 e,
facultativamente, do item 6.10. Além disso, devem apresentar exame audiolégico que comprove surdez
neurossensorial em graus severo e/ou profundo, emitido nos ultimos 36 meses. O nome e CRM do
médico que forneceu o laudo devem estar legiveis no carimbo.

6.12. Candidatos(as) com deficiéncia visual (Baixa Visdao e Cegueira) deverao apresentar os mesmos
documentos do item 6 .9 e, facultativamente, do item 6.10. Além disso, devem apresentar exame de
acuidade visual emitido nos ultimos 36 meses. O nome ¢ CRM do médico que forneceu o laudo devem
estar legiveis no carimbo.

6.13. Os documentos especificados nos topicos 6 .9, 6.11 e 6 .12 serdo avaliados por banca de
verificagdo designada pela DIRAC — Diretoria de Acessibilidade/UFRJ, que emitird parecer final
quanto ao direito do(a) candidato(a) a concorréncia na reserva de cotas, no uso das suas atribui¢des
legais e regimentais.

6.14. Caso necessite de atendimento especial ou recursos de acessibilidade e tecnologia assistiva a fim
de participar do processo seletivo, sera necessario que o/a candidato/a assinale na ficha de inscrigdo
esta necessidade.

6.14.1. Candidatos(as) com deficiéncia visual (baixa visdo e cegueira), surdos/das, com paralisia
cerebral e/ou fisica ou autistas que precisem de mediador para realizagdo da prova, devem informar
esta necessidade na ficha da inscrigao.

6.15. Os(as) candidatos(as) que optarem por concorrer as vagas para pessoas com deficiéncia(s) e/ou
TEA, antes da homologacao do resultado final, deverdo passar por banca de verificagdo do Termo de
Autodeclaracao, conforme consta do formulario de inscricao.

6.16. Considerando a Resolucdo CEPG n° 118, de 30 de setembro de 2022, para situagdes especificas
de parentalidade, no caso de candidatas maes que tiveram filhos por adoc¢do e/ou gestacao nos ultimos
cinco anos, a contar da data de divulgagdo do edital de selecdo, sera aplicado um fator fixo
compensatorio de 1,2 na pontuagdo atribuida a arguicdo, caso o valor maximo ndo tenha sido atingido
neste quesito. As candidatas devem anexar certiddo de nascimento de filhos/as até 5 anos no momento
da inscri¢ao.

DA SELECAO

7 Das etapas do processo seletivo:
7.1 O processo seletivo sera realizado em 02 (duas) etapas, a saber: 1* etapa:
Analise do projeto de tese e do curriculo Lattes.

2% etapa: Arguicdo do/a candidato/a de forma presencial.

7.2 Dos critérios de selecao de cada etapa:
7.3 Da 1* etapa:

7.3.1 - O projeto de tese sera avaliado por uma banca de professores/as do PPGE, tendo
em vista: 1) os aspectos formais do texto, qualidade de comunicagado e escrita académica;
i1) relevancia da tematica do projeto, pertinéncia do projeto a linha de pesquisa e
articulacdo com os projetos do/a orientador/a pretendido/a; iii) consisténcia e atualidade
do referencial tedrico-metodologico.

7.3.2 - O curriculo Lattes sera avaliado por uma banca de professores/as do PPGE, tendo
em vista: 1) a producgdo bibliografica e técnica do/a candidato/a; ii) sua experiéncia
profissional; iii) trajetoria académica e coeréncia com o projeto de tese.



7.3.3 - Os/As candidatos/as que obtiverem nota inferior a 7,0 (sete) na 1* etapa serdo
eliminados/as do processo seletivo. O resultado desta etapa estara disponivel na
pagina eletronica da Faculdade de Educagdo (www.educacao.ufrj.br).

7.4 Da 2? etapa:

7.4.1 A argui¢do do/a candidato/a sera feita por uma banca de professores/as do PPGE,
versando sobre aspectos pertinentes ao projeto de tese, ao curriculo Lattes e a
publicagdo indicada como a mais relevante.

7.4.2 Os/As candidatos/as ndo poderao assistir as arguicdes dos/as concorrentes.

7.4.3 .Sera facultada a realiza¢do da arguicdo no formato remoto ao/a candidato/a que
comprovar sua residéncia a uma distancia superior a 250Km do municipio do Rio
de Janeiro, através de comprovante de residéncia apresentado no momento da
inscrigdo. E de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a garantir as condigdes
necessarias de conexdo de internet para realizagdo da arguicao em formato remoto

7.4.4 Os/As candidatos/as que obtiverem nota inferior a 7,0 (sete) na arguicdo serao
eliminados/as do processo seletivo.

7.4.5 O resultado desta etapa estara disponivel na pagina eletronica da Faculdade de
Educagao (www.educacao.ufrj.br) e na Secretaria do PPGE, sala 205, do Forum
de Ciéncia e Cultura, do Palacio Universitario da Praia Vermelha.

7.5 A nota final de cada candidato/a serd a média aritmética entre as notas obtidas nas duas etapas
do processo seletivo.

7.6 Ao término do processo, as vagas serdo preenchidas, por orientador, com base na ordem de
classificagdo da nota final de cada candidato. Nesse momento, sera considerado o total de
candidatos por orientador, sem separagdo entre os candidatos as vagas de AC e de CAA. Dessa
forma, caso um(a) optante por CAA obtenha uma classificacdo que lhe permita ocupar uma das
vagas de AC, ele(a) ndo serd computado(a) nas vagas de CAA. Consequentemente, as vagas de
CAA serdo preenchidas, por ordem de classificac¢do, por optantes por CAA aprovados ¢ que nao
tenham sido classificados nas vagas de AC, em acordo com o que foi estabelecido no item “g”
da secdo "vagas" deste Edital. Dessa forma, fardo jus a matricula na turma 2025 do curso de

Doutorado em Educag¢ao os candidatos que:

7.6.1 Ocuparem as primeiras posicoes em cada uma das listas de classificagdo de AC,
preenchendo o numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia pelo respectivo
orientador;

7.6.2 Tiverem optado por CAA no ato da inscricdo no processo seletivo e ocuparem as
primeiras posigoes em cada uma das listas de classificacio de vagas em CAA por
orientador, excluindo-se aqueles que optarem por cotas e que ja tenham sido contemplados
na lista de vagas de AC por conta de sua classificacdo, e respeitando o limite de vagas de
CAA oferecidas pelo respectivo orientador, em acordo com o que foi estabelecido no item

€ 9

g” da secao “Da Vagas” deste Edital.
7.7. Heteroidentificagdo

7.7.1. Os/as optantes autodeclarados/as pretos/as e pardos/as serdo submetidos/aos ao
procedimento de heteroidentificagdo de forma presencial, por uma comissdo especifica
instituida pela UFRJ de acordo com o estabelecido pela Resolugdo Consuni n°® 24/2020 e na
Instrugdo Normativa n® 23 de 25 de julho de 2023, na forma da lei, para que ndo haja desvio da
finalidade da politica de acdes afirmativas.

7.7.1.1. O procedimento de heteroidentificagdo serd filmado e a negativa implica em
elimina¢ao do/a candidato/a.

7.7.1.2 Nao sera permitido o uso de nenhum acessoério que dificulte a visualizacdo das
caracteristicas fenotipicas.
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7.72 A Comissao de Heteroidentificagdo ¢ formada por servidoras/es (técnicos
administrativos/ docentes) e discentes devidamente certificados por curso de capacitacao.

7.7.3. Ao/a candidato/a que discordar do parecer da subcomissdo de heteroidentificagdo sera
disponibilizado recurso no mesmo dia, por outra Comissao.

7.7.4 A entrevista com a Comissdo de Heteroidentificagdo acontecerd apds a primeira e
segunda etapa do processo seletivo, e a data e horario serao divulgados pelo PPGE através de
mensagem por correio eletronico.

7.7.5 Os/as candidatos/as que ndo comparecerem serdo eliminados da selecao (Art 150, § 20 da
Instru¢ao Normativa no 23 de 2023 da MGI);

7.7.6 As pessoas pretas e pardas que optarem por concorrer as vagas destinadas as agdes
afirmativas, ainda que tenham sido aprovadas na ampla concorréncia, deverdo se submeter ao
procedimento de heteroidentificacao.

7.7.7 Sera facultada a realizacdo da heteroidentificagdo no formato remoto para o/a candidato/a
que comprovar sua residéncia a uma distancia superior a 250Km do municipio do Rio de
Janeiro, através de comprovante de residéncia apresentado no momento da inscrigdo. Nestes
casos o/a candidato/a optante podera solicitar, no ato da inscri¢do e mediante justificativa,
entrevista no formato remoto. O aceite por parte da comissdo vai depender da sua
disponibilidade. E de responsabilidade exclusiva do/a candidato/a garantir as condig¢des
necessarias de conexdo de internet para realizagdo da heteroidentificagdo em formato remoto.

7.7.8 Caso o/a candidato/a seja considerado ndo apto no procedimento de heteroidentificacgao,
o/a candidato/a sera eliminado da selecdo como cotista, voltando para as vagas destinadas a
ampla concorréncia, de acordo com a classificagao.

7.7.9 Constatando-se indicios de fraude ou ma-fé no procedimento de heteroidentificagdo, o/a
candidato/a estara sujeito a eliminagdo como cotista, voltando para as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a classificacao.

DA CLASSIFICACAO

8 Os/As candidatos/as receberdo notas de 0,0 (zero) a 10,0 (dez) no projeto de tese/curriculo Lattes (1*
etapa) e na arguicao (2% etapa), sendo a nota final composta da média aritmética entre o projeto de
tese/curriculo lattes e a arguigao.

8.1 A classificacdo sera feita com base na nota final obtida.
8.2 A classificacao sera por orientador/a, de acordo com a nota final do candidato/a.

8.3 O preenchimento da(s) vaga(s) por orientador/a obedecera a classificagdo dos/as seus/suas
candidatos/as em ordem decrescente da média final.

8.3.2 No caso de orientador/a com vagas de CAA, a classificagdo obedecera ainda o disposto
nos itens 5( Das vagas) e 6 (Das acdes afirmativas) do presente Edital.

8.4 Os critérios para desempate serdo, em primeiro lugar, a nota da 2? etapa e, em segundo lugar, a
nota da 1* etapa. Caso persista o empate, serdo considerados:

8.4.1 Analise do curriculo Lattes com énfase em publicagdes em veiculos especializados da area;
participagdes em congressos com apresentacao de trabalhos;

8.4.2 Experiéncia em pesquisa.

DO EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUAS ESTRANGEIRAS

9 Os/As candidatos/as aprovados/as nas duas etapas do processo seletivo e classificados/as fardo dois
exames escritos de proficiéncia em lingua estrangeira (1. Inglés e 2. Francés ou 3. Espanhol, a
escolha do/a candidato/a).



9.1 Os exames escritos de proficiéncia em linguas estrangeiras terdo duragdo maxima de 2 (duas)
horas cada e serdo realizados no inicio do semestre letivo.

9.2 Nenhum/a candidato/a poderd ingressar no local dos exames escritos de proficiéncia em linguas
estrangeiras apos o inicio de sua realizagao.

9.3 Os/As candidatos/as que obtiverem nota igual ou superior a 7,0 (sete) serao aprovados/as.

9.4 Em conformidade com o paragrafo unico do Art. 15 do Regulamento do Programa, s6 serdo
aceitos, para fins de dispensa da comprovagado da capacidade de leitura e compreensao em lingua
estrangeira, um dos seguintes documentos:

9.4.1 Resultado obtido em exame exigido como parametro para concessao de bolsa no exterior por
agéncias de fomento e que estejam devidamente dentro do prazo de validades;

9.4.2 Resultado obtido em exame anteriormente feito em Programa de Pos-Graduagdo Stricto Sensu
credenciado pela CAPES, em intervalo de tempo ndo superior a 4 (quatro) anos contados a
partir da data de publicacao deste edital.

9.5 O/A candidato/a n3o aprovado/a no(s) exame(s) escrito(s) de proficiéncia em lingua(s)
estrangeira(s) podera realizar nova(s) prova(s) em data a ser fixada no semestre seguinte a
realizacdo do primeiro exame. A ndo aprovagdo nessa segunda e ultima oportunidade acarretara
a exclusao do/a candidato/a do Programa.

DISPOSICOES GERAIS

10 Das disposicdes gerais:

10.1 A aprovagdo no processo seletivo ndo garantird a obtencdo de bolsa de estudo, a qual
dependera das cotas das agéncias de fomento, recebidas pelo Programa, das normas dessas
agéncias e de Edital especifico do proprio Programa.

10.2 A inscricdo do/a candidato/a implica na aceitacdo das normas e instru¢des para 0 processo
seletivo, contidas neste Edital, ¢ nos comunicados ja emitidos ou que vierem a ser tornados
publicos.

10.3 Recursos sobre os resultados das etapas deverdo ser protocolados junto a secretaria do
Programa de Poés-Graduacdo em Educag¢do da Faculdade de Educacdo, através do e-mail

seledoutorado.ppgeufrj@gmail.com, no periodo previsto no Anexo III.

10.3.1 O requerimento deverd ser justificado, explicitando claramente os pontos que
venham a ser considerados como fundamentagao do recurso.

10.3.2 A Comissao de Sele¢dao do Edital do Programa de Pés-Graduacdo em Educacdo da
Faculdade de Educagdo serd responsavel pela analise dos recursos relativos ao
presente Edital de Selecdo ao Curso de Doutorado, sendo soberana em suas decisdes.

10.4 E de inteira responsabilidade do/a candidato/a informar-se sobre a realizagdo de todas as etapas
do processo seletivo, principalmente dia, local e horario das arguicoes.

10.5 O edital estard disponivel, durante o periodo de inscri¢@o, na pagina da Faculdade de Educagao
(www.educacao.ufr].br) e na Secretaria do PPGE, sala 205, do Férum de Ciéncia e Cultura, do
Palacio Universitario da Praia Vermelha.

0.6 Os casos omissos neste edital serdo deliberados pela Comissao de Selecao.

Comissao de Selecao

Amilcar Araujo Pereira

José Claudio Sooma Silva


mailto:seledoutorado.ppgeufrj@gmail.com
http://www.educacao.ufrj.br/

Mariane Campelo Koslinski

Patricia Corsino

Rodrigo Pereira da Rocha Rosistolato - Presidente da Comissao
Sandra Cordeiro de Melo

Thiago Ranniery Moreira de Oliveira - Coordenador do PPGE
Vania Cardoso da Motta

Thiago Ranniery Moreira de Oliveira

SIAPE: 1894207

Documento assinado eletronicamente por Silvina Julia Fernandez, Vice-Diretor(a), em 25/07/2024, as
20:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8
de outubro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por Thiago Ranniery Moreira de Oliveira, Coordenador(a), em
25/07/2024, as 21:57, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto
n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS AO EDITAL
ANEXO1
QUADRO DE VAGAS PARA O DOUTORADO 2025

As vagas de Cotas de Acoes Afirmativas foram definidas por meio de sorteio entre os orientadores, em
acordo com a Instru¢ao Normativa CEPG/UFRJ N° 41, DE 30 DE SETEMBRO DE 2022.

CURRICULO, ENSINO E AMPLA COTAS ACOES TOTAL
DIFERENCA (CED) CONCORRENCIA AFIRMATIVAS

Amilcar Araujo Pereira > 0 >
Ana Angelita Costa Neves da 0 1 1
Rocha

Ana Maria Monteiro 1 0 1
Giovana Xavier 0 1 1
Thiago Ranniery Moreira de 1 1 5
Oliveira



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://sei.ufrj.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

Victor Augusto Giraldo 0 1 1
TOTAL 4 4 8 vagas
SO0 LS I AMPLA | COTAS ACOES
CONCORRENCIA | AFIRMATIVAS DAL
SUBJETIVIDADE (FDLS)
Adriana Mabel Fresquet 0 1 1
Giseli Barreto da Cruz 1 0 1
Graga Regina Franco da 1 1 >
Silva Reis
Marcel Amorim 1 1 )
Maria das Gragas Chagas de 1 0 1
Arruda Nascimento
Patricia Corsino 0 1 1
Patricia Baroni 1 1 ’
TOTAL 5 5 10 vagas
I;g;“IITT[IJ(I:AgES AMPLA COTAS ACOES
¢ CONCORRENCIA | AFIRMATIVAS U
EDUCACIONALIS (PIE)
Ana Cristina Prado de Oliveira 1 1 2
Antdnio Jorge Gongalves ) 1 3
Soares
Rodrigo Pereira da Rocha 0 | |
Rosistolato
TOTAL 3 3 06 vagas
HIST(;RRI(‘?&:ISJ;E)ISTOS E AMPLA COTAS ACOES
CONCORRENCIA | AFIRMATIVAS TOLAL
EDUCACIONAIS(HSPE)
Diana Gongalves Vidal 0 1 1
Libania Nacif Xavier 2 0 2
Juliana Martins Cassani 1 1 2
TOTAL 3 2 5 vagas
T AMPLA COTAS ACOES
ED CONCORRENCIA | AFIRMATIVAS O
Maria Judith Sucupira da Costa 0 1 |
Lins
Monica Pereira dos Santos ’ 0 2
Sandra Cordeiro de Melo 1 1 )
TOTAL 3 2 5 vagas
ESTADO, TRABALHO- AMPLA COTAS ACOES TOTAL
EDUCACAO E CONCORRENCIA | AFIRMATIVAS
MOVIMENTOS SOCIAIS
(ETEMS)
Bruno Gawryszewski 2 0 2




Carlos Frederico Bernardo Loureiro

José Jairo Vieira

—_ =N

(O |— ||
R = |||

Marcelo Paula de Melo
Jussara Macedo 1
TOTAL 7 vagas
TOTAL POR LINHA AMPLA COTAS DE ACOES TOTAL
CONCORRENCIA AFIRMATIVAS
CED 4 4 08
FDLS 5 5 10
PIE 3 3 06
HSPE 3 2 05
IEI 3 2 05
ETEMS 4 3 07
TOTAL GERAL 2 19 41
ANEXO II

ROTEIRO PARA PREENCHIMENTO DO PROJETO DE TESE NO FORMULARIO DE
INSCRICAO ON LINE

O projeto, com até 20 paginas, no formulario online apresenta os seguintes itens:

Capa: Indicar a linha de pesquisa e o orientador ao qual esta se candidatando;
1. Introdugdo: construgdo do problema e questdes norteadoras do estudo, destacando afinidades
com projetos de pesquisa desenvolvidos na linha de pesquisa escolhida;
2. Justificativa articulando com a linha de investigagdo e pesquisas do orientador escolhido;
3. Objetivos;
4. Referéncias tedrico-metodoldgicas;
5. Referéncias bibliograficas.

ANEXO III

CALENDARIO DO PROCESSO SELETIVO PARA O DOUTORADO TURMA 2024

ATIVIDADES DATAS

Inscricoes 01 de agosto a 01 de setembro de 2024
Homologacao das inscri¢des 06 de setembro de 2024

Regursos (homologagdo): via e- 09 e 10 de setembro de 2024

mail.

Divulgacao dos resultados dos 12 de setembro de 2024

recursos

Primeira Etapa




Andlise de curriculo e projeto

13 de setembro de 2024 a 04 de outubro de
2024

Divulgacao do resultado parcial

09 de outubro de 2024

Recurso da 1? etapa: via e-mail

10 e 11 de outubro de 2024

Divulgacao final ap6s analise dos
Recursos

15 de outubro de 2024

Segunda Etapa

Arguiciao dos/as candidatos/as
aprovados/as.

17 de outubro a 31 de outubro de 2024

Resultado da 2* etapa

Até 05 de novembro de 2024

Recurso da 2° etapa: via e-mail

06 € 07 de novembro de 2024

Divulgagao final apo6s analise dos
recursos

08 de novembro de 2024

Terceira Etapa

Banca de verificacao da condi¢ado de

11 a 14 de novembro de 2024

deficiéncia
Comissao de heteroidentificacao (3* | 13 ¢ 14 de novembro de 2024
etapa)
Resultado final Até 29 de novembro de 2024
skoske st ke sk sk sk sk sk sk skeskoskok sk sk sk sk sk sk ke sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk sk
Matricula Fevereiro de 2025

ANEXO 1V

MODELO DE DECLARACAO DE RESIDENCIA DECLARACAO DE RESIDENCIA

LEI 7115/1983

Eu, , CPF:
Nacionalidade: , Estado civil:
b NO 9

, Profissao: ,

, declaro que resido na

Complemento: , Bairro:
, Estado: .

Declaro ainda que estou ciente que a falsidade da presente declaracdo me sujeitard as sangdes civis,

, N0 municipio:

administrativas e criminais previstas na legislacao aplicavel.

Referéncia: Processo n° 23079.209440/2024-06 SEI n°® 4444047

Av. Pedro Calmon, 550 - Prédio da Reitoria - - Bairro Cidade Universitaria
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